
 

 

 

 

 

 

 گروه فیزیوتراپی قوانین دوره مشاهده بالینی و کارآموزی

   و پنج روز در هفت  و مدت دوره کارآموزی مشههاهده  هفت  61مدت دوره کارآموزی در عرصهه

 روز در هفت  می باشد. 2هفت  و  61بالینی 

  ساعت مذکور  بوده 8-62 از کارآموزیساعت ضور تمام وقت در  شجو موظف ب  ح در محل و دان

  .می باشدکارآموزی 

  ساعت صمیم گیری در مورد موج  یا غیر موج  بودن  ساس نظر 8 – 61/8ت ستاد بر ا سرپرست  ا

 باشد.می روتاسیون 

  ستاد دقیق  در روز کارآموزی 61بیش از  تأخیر سرپرست روتاسیون  برای بار اول بر حسب نظر ا

 بوده، غیبت غیر موج  بصورت کسر نمره یا غیبت غیرموج  لحاظ می شود و در صورت تکرار آن

 .رفتار می شود با وی و برابر مقررات داشت ندر آن روتاسیون را و دانشجو حق حضور 

 شجو شد. لذا دان سیون و غیبت غیر موج   مجاز ب  غیبت از کارآموزی نمی با منجر ب  حذف روتا

 می گردد.روتاسیون مشمول تکرار  در نهایت و آن روتاسیون شده در صفرثبت نمره 

  شکده و نحوه چینش کارآموزی ها در طول شرایط دان ساس  محل و زمان جبرانی کارآموزی بر ا

ان ن دو ترم و تابستسال تحصیلی بوده و دانشکده مسئولیتی در قبال برگزاری آن در فواصل بی

 ندارد.

  سرپرست روتاسیون بوده و دانشجو بایستی از هر استاد 62حداقل نمره قبولی در هر روتاسیون 

 نمره را کسب نماید. %15حداقل 

 گواهی دریافتی موظف است  ، دانشجوروز 2ز ب  مرخصی استعلاجی بیش ا شجوندا در صورت نیاز

روز باشد، آن  2چنانچ  استعلاجی بیش از از پزشک معتمد را ضمیم  درخواست آموزشی نموده 

 .روتاسیون تکرار می گردد

 

  



 

 

 

 

 

 قوانین استفاده از مرخصی استحقاقی

 

 از مرخصی استحقاقی در طول دوره کارآموزی بایستی مراحل لازم طی شود و سپس  قبل از استفاده

سایت دانشکده تهی   ستفاده کند. ب  این ترتیب ک  فرم مرخصی را از  دانشجو می تواند از مرخصی ا

سیون و  ست روتا سرپر ستاد  سئول امور بالینی، ا ضاء م نموده و پس از تکمیل آن ب  ترتیب ب  ام

شناس آموزش ساند. این فرم در  کار سئول  3گروه بر ضا ب  م ستی پس از ام شده و بای سخ  تهی   ن

مربوط  تحویل داده شههود. در غیر این صههورت   پس از اسههتفاده از مرخصههیت درخواسههت وی مورد 

پذیرش قرار نمی گیرد. همچنین در صههورتیک  ب  هردلیلی مراحل فور رعایت نشههود و دانشههجو در 

 د، غیبت غیر موج  محسوب می شود. کارآموزی حضور پیدا نکن

 قوانین مربوط به مرخصی استعلاجی

    شد شت  و مورد مرخصی از قبل مشخص با ستعلاجی دا شجو نیاز ب  مرخصی ا صورتیک  دان در 

نظیر اعمال جراحی غیر اورژانسی و نظایر آنت، بایستی از قبل تمام مراحل درخواست مرخصی را 

سههتعلاجی را از سههایت تهی  نموده و تکمیل نماید. در طی کرده و فرم درخواسههت مرخصههی ا

شجو در کارآموزی حضور پیدا نکند، غیبت  شود و دان صورتیک  ب  هردلیلی مراحل فور رعایت ن

 غیر موج  محسوب می شود.

  در موارد اورژانسی و اضطراری بایستی عدم حضور دانشجو ب  اطلاع استاد سرپرست روتاسیون

طراری بودن شرایط بر عهده ایشان می باشد  این تأییدی  بایستی در فرم رسانده شود و تأیید اض

ست در  شجو موظف ا ضطراری، دان شرایط ا صورت تأیید  شودت. در  ستاد درج  سط ا صی تو مرخ

صورت غیبت غیر موج   صی را انجام دهد در غیر این  ضور خود، مراحل تکمیل فرم مرخ اولین ح

 محسوب می شود.

   شاهده بالینی حداکثر تعداد مرخصی ستحقاقیت برای دوره م ستعلاجی و ا روز و برای  6مجموع ا

 روز می باشد. 2دوره کارآموزی در عرص  

 


